
Das Team der Kita St. Anna freut sich, dass Sie sich für ein Praktikum in unserer 
Einrichtung entschieden haben. Damit Ihr Praktikum erfolgreich verläuft, haben wir diesen 
Leitfaden entwickelt. Wir hoffen, er gib Ihnen Orientierung, damit Sie sich schnell bei uns 
zurechtfinden.

Allgemeines:

Zuverlässigkeit Wir erwarten, dass Sie zuverlässig erscheinen. Wenn Sie krank 
sind oder sich verspäten, melden Sie sich bitte telefonisch bis 
spätestens um 8.00 Uhr bei der Kita-Leitung.
Außerdem erwarten wir, dass Sie die Ihnen übertragenen 
Aufgaben zuverlässig erfüllen, sich Mühe geben und um 
Unterstützung bitten, wenn Sie nicht zurechtkommen.

Pünktlichkeit Damit der Kita-Alltag reibungslos funktioniert, müssen Sie zur 
vereinbarten Zeit in Ihrer Gruppe sein.

Kita-gerechte 
Kleidung

Achten Sie auf angemessene, praktische Kleidung, die auch 
schmutzig werden kann. Lesen Sie sich dazu bitte auch unser 
Schutzkonzept durch. Sie benötigen außerdem gut sitzende 
Hausschuhe bei uns in den Gruppen.

Gute Vorbereitung Im Rahmen Ihres Praktikums müssen Sie ggf. von Seiten der 
Schule Aufgaben erledigen. Hierbei werden wir Sie nach Kräften 
unterstützen. Voraussetzung hierfür ist, dass Sie diese gut 
vorbereiten, alle Informationen zusammentragen und rechtzeitig 
auf uns zukommen, wenn Sie Hilfe benötigen.

Handy & Fotos Während der Arbeit in der Kita, lassen Sie das Handy in Ihrer 
Tasche. Es ist verboten, die Kinder mit dem privaten Foto oder 
Handy zu fotografieren. 

Aufgabenbereiche Neben der Arbeit in der Gruppe, fallen auch hauswirtschaftliche 
Tätigkeiten im Alltag an. Das das Personal sorgt für eine saubere 
Spiel- und Lernumgebung für die Kinder.

Verhalten gegenüber von Kindern

Einhaltung von 
Gruppenregeln

Informieren Sie sich zu Beginn Ihres Praktikums über die, in Ihrer 
Gruppe, geltenden Regeln und halten diese ein.

Vorbild sein Seien Sie sich bewusst, dass die Kinder Sie als Erwachsenen 
wahrnehmen. Ihr Verhalten wird genau beobachtet und 
nachgeahmt. Achten Sie auch auf eine angemessene Sprache.



Mit einzelnen 
Kindern oder 
Kleingruppen 
spielen

Nach Absprache mit den Fachkräften in der Gruppe, dürfen Sie mit 
einzelnen Kindern bzw. Kleingruppen arbeiten. Halten Sie sich 
hierbei bitte genau an die Anweisungen und Absprachen mit den 
pädagogischen Fachkräften

Professionelle 
Distanz

Achten Sie darauf, einzelne Kinder nicht zu bevorzugen, auch wenn
sie vielleicht besonders niedlich, zutraulich oder schutzbedürftig 
sind bzw. erscheinen. Vermeiden Sie es daher, eine starke 
emotionale Bindung zu einzelnen Kindern aufzubauen. 

Beobachtungen Wir erwarten, dass Sie die Kinder während Ihres Praktikums gezielt
beobachten und über diese Beobachtungen mit der für Sie 
zuständigen Fachkraft reflektieren. Achten Sie unbedingt auf die 
Einhaltung des Datenschutzes und der Schweigepflicht!

Verhalten im Team

Zusammenarbeit Wir erwarten von Ihnen, dass Sie mit allen Mitarbeiter*innen in 
unserer Kita vertrauensvoll zusammenarbeiten.

Kritikfähigkeit Fragen Sie nach, wenn Sie Hilfe brauchen, etwas nicht verstehen 
oder nicht wissen, wie eine Anweisung gemeint ist. 
Die für Sie zuständige Fachkraft hilft Ihnen gerne.
Wenn wir an Ihrer Arbeitsweise Kritik üben, sollten Sie das als 
Hilfestellung für Ihre weitere berufliche Entwicklung verstehen. 
Die Kritik ist nicht persönlich gemeint.

Einhalten von 
Regeln und 
Absprachen

Zur Sicherheit der Kinder in unserer Kita ist es sehr wichtig, dass 
Sie sich genau an die geltenden Regeln und an die, mit unseren 
Mitarbeiter*innen, getroffenen Vereinbarungen halten. Wenn sich 
Ihnen der Sinn vielleicht nicht immer sofort erschließt, dürfen Sie 
gerne, jederzeit nachfragen.

Verhalten gegenüber Eltern

Vorstellung Bitte erstellen Sie zu Beginn Ihres Praktikums einen kurzen 
Steckbrief mit Foto. Diesen hängen wir zur Information der Eltern 
an der Gruppentüre/ Pinnwand auf, damit alle Eltern wissen, dass 
Sie derzeit in unserer Einrichtung ein Praktikum absolvieren.

Keine 
pädagogischen 
Gespräche

Sie führen keine pädagogischen Gespräche mit den Eltern, auch 
wenn diese Ihnen Fragen stellen. Verweisen Sie dann bitte an die 
zuständige Erzieherin. Nach expliziter Absprache mit der 
Praxisanleitung ist es im Rahmen einer Ausbildung möglich, 
Elterngespräche zu führen. 

Hiermit bestätige ich, dass ich den Leitfaden für das Praktikum erhalten habe. 
Ich verpflichte mich danach zu handeln.

_____________________                  ______________________________
Ort, Datum                                                 Unterschrift 


